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podmiotu leczniczego: FITpati Patrycja Jasinska-Noras \ ([ ‘</
zaktad leczniczy: BADANIA TYCHY - X
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Nazwa jednostki organizacyjnej: PUNKT POBRAN

sporzadzony na podstawie art. 23 i art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz.U. 2011
Nr 112 poz. 654 z pdzn. zm.)

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Regulamin organizacyjny okresla sposob i warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych przez podmiot leczniczy
FITpati Patrycja Jasiriska-Noras.

2. Podmiot wykonuije dziatalno$¢ leczniczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegodlnosci ustawg
o dziatalnosci leczniczej oraz ustawg o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

3. Zaktadem leczniczym podmiotu jest: BADANIA TYCHY.
§ 2. Firma podmiotu i miejsce wykonywania dziatalnosci

1. Firma podmiotu leczniczego: FITpati PATRYCJA JASINSKA-NORAS
2. Miejsce wykonywania dziatalnosci leczniczej: ul. Barona 53, 43-100 Tychy.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg wytacznie ambulatoryjnie.

§ 3. Rodzaj dziatalnosci leczniczej i zakres Swiadczen |

1. Podmiot wykonuje dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych.
2. Zakres udzielanych $wiadczen obejmuje w szczegdlnosci:
1. pobieranie krwi zylnej i wlosniczkowej do badan laboratoryjnych;

2. pobieranie innego materiatu biologicznego do badan diagnostycznych;

3. przygotowanie i przekazywanie materiatu biologicznego do badan laboratoryjnych wykonywanych przez podmiot
zewnetrzny.

3. Swiadczenia realizowane sa wytacznie odptatnie (komercyijnie).

4. Podmiot nie realizuje $wiadczen finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ).

§ 4. Cele i zadania podmiotu leczniczego

1. Celem dziatalno$ci podmiotu jest wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki laboratoryjne;
poprzez pobieranie materiatu biologicznego.

. Do zadan podmiotu nalezy w szczegdlnosci:

. zapewnienie pacjentom bezpiecznego pobierania materiatu biologicznego;

. przestrzeganie zasad aseptyki i bezpieczenstwa sanitarnego;

. zZapewnienie wtasciwego oznaczania, przechowywania i transportu materiatu biologicznego;
. prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

. ochrona danych osobowych i praw pacjenta.
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§ 5. Struktura organizacyjna

1. W strukturze organizacyjnej podmiotu funkcjonuje:

1. punkt pobran materiatu biologicznego;

2. czes¢ administracyjna.

2. Za organizacje i funkcjonowanie podmiotu odpowiada kierownik podmiotu leczniczego.



§ 6. Organizacja procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych

1. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg zgodnie z aktualng wiedzg medyczng oraz obowigzujgcymi procedurami
sanitarnymi.

2. Pacjent zgtasza sie do punktu pobran osobiscie.
3. Materiat biologiczny pobierany jest przez osoby posiadajgce wymagane kwalifikacje zawodowe.
4. Po pobraniu materiat jest odpowiednio zabezpieczany i przekazywany do badan laboratoryjnych.

5. Podmiot wspotpracuje z zewnetrznym laboratorium diagnostycznym na podstawie zawartej umowy z podmiotem
zewnetrznym — Diagnostyka.

6. Wyniki badan udostepniane sg zgodnie z zasadami obowigzujgcymi u podmiotu wykonujgcego badania
laboratoryjne.

§ 7. Warunki wspodtdziatania z innymi podmiotami

1. W celu zapewnienia prawidtowosci procesu diagnostycznego podmiot wspodtpracuje z podmiotami
wykonujgcymi dziatalnosc¢ lecznicza oraz laboratoriami diagnostycznymi.

2. Wspdtpraca odbywa sie na podstawie zawartych uméw cywilnoprawnych.

§ 8. Dokumentacja medyczna
1. Podmiot prowadzi dokumentacje medyczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Dokumentacja medyczna udostepniana jest pacjentowi lub osobom uprawnionym zgodnie z ustawag o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

3. Podmiot nie pobiera optat za udostepnianie dokumentacji medycznej

§ 9. Optaty za Swiadczenia zdrowotne
1. Swiadczenia zdrowotne udzielane przez podmiot sg odptatne.

§ 10. Monitoring wizyjny

. W pomieszczeniach podmiotu stosowany jest monitoring wizyjny.
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. Monitoring prowadzony jest w celu:

. zapewnienia bezpieczenstwa pacjentdw i personelu;
. ochrony mienia;
. zachowania bezpieczenstwa organizacyjnego podmiotu.
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. Monitoring prowadzony jest z poszanowaniem prawa do prywatnosci oraz zgodnie z przepisami dotyczgcymi
ochrony danych osobowych.

§ 11. Prawa i obowigzki pacjenta
1. Pacjent ma prawa okreslone w ustawie o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

2. Pacjent zobowigzany jest do:

—

. przestrzegania zasad organizacyjnych obowigzujgcych w punkcie pobran;
. stosowania sie do zalecen personelu medycznego;
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3. podawania prawdziwych danych niezbednych do realizacji $wiadczenia.

§ 12. Postanowienia koncowe
1. Regulamin organizacyjny ustala kierownik podmiotu leczniczego.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Regulamin udostepniany jest pacjentom do wgladu w miejscu wykonywania dziatalnosci lecznicze;j.

Data i podpis kierownika podmiotu leczniczego



